

تعاونيها  و آغازفعاليت آنها در برخي كشورها

ترجمه :نازيلا صدقي سيگارچي

منبع:اينترنت
مقدمه :

اين مقاله به بررسي تعريف تعاوني در6 كشور  نيوزلند ،استراليا، كانادا،ايتاليا،مغولستان ،انگليس  و آغاز فعاليت و حركت آنها در اين كشور ها پرداخته است.تعريف تعاوني در تمامي اين كشور ها يكسان بوده و اصول آنها عضويت آزاد، كنترل دموكراتيك ،حمايت هاي تخفيفي، آموزش اعضا تعاوني،تعاون در بين تعاوني ها ، اهميت به جامعه،مي باشد.
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تعريف تعاوني در نيوزلند: اعضا تعاوني خود مالكين شركت هستند و شركت تعاوني به صورت دموكراتيك توسط اعضا كنترل مي شود. 
درآمد تعاوني به اعضا بر اساس استفاده از تعاوني نه بر اساس سهم سرمايه گذاري يا مالكيتشان پرداخت 
مي شود.
تعاوني جهت تامين نياز اعضا  براي ارائه خدمات و كالاهاي با كيفيت و قابل حصول براي اعضا نه براي سود دهي بيشتر  تلاش مي كند. 
تعاوني ماليات مي پردازد و سود شركت در بين اعضا تعاوني كه ماليات پرداخت نموده اند تقسيم خواهد شد.
تمامي اعضا تعاوني سهم مشتركي در كنترل شركت دارند و در جلسات دوره اي  براي ارائه نظرات ، تصميم گيري ها و انتخاب هيئت مديره شركت مي كنند.
اعضا تعاوني شاغليني را براي اداره كردن تعاوني استخدام مي نمايند.
اصول تعاون:
عضويت آزاد:هر فردي مي تواند عضو تعاوني باشد.
كنترل دموكراتيك:اعضا با انتخاب هيت مديره بر عملكرد تعاوني كنترل دارند.
حمايت هاي تخفيفي:مازاد درآمد ها بين اعضا تعاوني با توجه به مشاركتي كه در تعاوني داشته اند تقسيم 
مي شود.
آموزش اعضا تعاوني:آموزش اعضا و به طور كلي عموم در خصوص بخش تعاون صورت مي گيرد.

تعاون در بين تعاوني ها :تعاون و همكاري با يكديگر يكي از نقاط قوت تعاوني هاست.
اهميت به جامعه :درحاليكه به نيازهاي اعضا توجه مي شود تعاونيها جهت توسعه پايدار جوامع شان از طريق  سياست هاي مصوب تلاش مي كنند.
تاريخچه تعاون در نيوزلند:
اولين تعاونيهاي تشكيل شده در نيوزلند ،كارخانه پنير Otago Penisula، تعاوني كارخانه لبنيات در  Springfield  نزديك Dunedin  در 22  اگوست 1871 بوده اند.
هر يك از 8 عرضه كننده شركت سهمشان بر اساس ميزان شيري كه عرضه مي نمودند محاسبه مي شده در حاليكه هر سهم ارزشي معادل 1 پوند داشته و برابر عرضه 10 ليتر شير بوده است.
اصول ارائه شده و پذيرفته شده  تقريبا" همان اصولي است كه امروزه پذيرفته و اجرا مي شود .
امروزه ممكن است  تعاونيها در نيوزلند خيلي مشهور و معروف نباشند اما چندين تعاوني خيلي كارآمد به خصوص در بخش كشاورزي وجود دارند . 
در حال حاضر حجم معاملات تعاونيها بيش از 27 بيليون دلار است كه نشان دهنده 21% از توليد ناخالص داخلي است.
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                                                      Australia
تعريف تعاوني: تعاوني  يك انجمن خودمختار و خود گردان از افراد است كه به طور داوطلبانه به منظور تامين نياز هاي اقتصادي ، اجتماعي و فرهنگي اعضا متحد شده اند  و خود مالك  بوده و كنترل دموكراتيك  دارند.
ارزشها:
تعاونيهابرپايه ارزشهاي خودياري ،دموكراسي،برابري،انصاف،همكاري فعاليت مي نمايند .اعضا تعاوني ها به اصول اخلاقي ،مسئوليت هاي اجتماعي و رعايت حال ديگران پايبند هستند.
اصول تعاونيها:
داوطلبانه و عضويت آزاد:تعاوني يك شركت داوطلبانه  است و جهت استفاده تمامي افراد به منظور بهره گيري از كالا ها و خدمات در حاليكه تمايل به پذيرش مسئوليت هاي عضويت راداشته باشند بدون توجه به جنسيت ، نژاد و سياست تبعيض نژادي مي باشد.
كنترل دموكراتيك اعضا:تعاوني ها سازمانهايي هستندكه بصورت دموكراتيك  توسط اعضاي خود كه به صورت فعالانه در تصميم گيري ها و سياست گزاري ها شركت مي كنند كنترل مي شوند .افرادي كه به عنوان نماينده انتخاب مي شوند مسئوليت اعضا را برعهده دارند. در تعاونيها  هر عضو يك حق راي دارد تعاونيهابه صورت دموكراتيك سازماندهي شده ا ند.
مشاركت اقتصادي اعضا:اعضا به صورت مساوي در كنترل شركت همكاري و مساعدت مي نمايند و سرمايه تعاونيشان را به طور دموكراتيك كنترل مي كنند.اعضا تعاوني  مبالغ ناچيز و محدودي را دريافت و مازاد  را جهت امور ذيل اختصاص مي دهند.
· توسعه تعاوني
· سود به اعضا متناسب با ميزان معاملات شان با تعاوني
· حمايت از ساير فعاليتهاي مصوب توسط اعضا
خود مختاري و عدم وابستگي:تعاوني شركتي است خودمختاروخودياركه توسط اعضاي خود كنترل مي شود. 
آموزش ، تربيت و اطلاعات: تعاوني آموزشهاي لازم را براي اعضاي خود و نمايندگان منتخب و مديران و شاغلين ، به منظور افزايش همكاري انها در توسعه تعاوني فراهم مي سازد و تعاوني عموم مردم و نسل جوان رااز طبيعت و فوايد تعاوني آگاه 
مي سازد.
تعاون بين تعاوني ها:تعاوني ها بين اعضاي خود موثرترين و قوي ترين حركت تعاوني  را از طريق همكاري با يكديگر به صورت محلي،منطقه اي، و ملي و بين المللي ايجاد مي نمايند.
اهميت به اجتماع:تعاونيها زماني كه به نيازهاي اعضا توجه مي كنند در واقع به توسعه پايدار جوامع شان از طريق سياست هاي مصوب اعضاي خود مي پردازند.
اداره بازرگاني كشور استراليا:
اين اداره شركت ها ( تعاونيها ) را اداره مي كند  و مسئوليت آن به شرح ذيل است:
· پردازش فرم ها و درخواست هاي تشكيل تعاوني ها
· جمع آوري آمار تعاونيها
· بازنگري گزارشات ساليانه تعاونيها
· بررسي نواقص قانوني
· تعيين و تدوين سياست هاي قانوني براي پيشنهاد به دولت
تاريخچه تعاون در استراليا  ايالت ويكتوريا :
فدراسيون تعاون ويكتوريا (CFV)در ملبورن در اكتبر 1970 به صورت يك شخصيت غير حقوقي تشكيل شد.قبل از تشكيل آن حداقل سه پيشنهاد ديگر براي تشكيل سازمان ما فوق تعاونيهاي ويكتوريا وجود داشت.در سال 1921 يك اتحاديه تعاوني در ويكتوريا تشكيل شد . در سال 1939 انجمن تعاوني در ويكتوريا شكل گرفت و در سال 1944 اين انجمن، كنگره تعاوني ويكتوريا را سازماندهي كرد.
در 7 ژانويه سال 2003 وب سايت استراليا كه اولين پورتال كشوري در جهان بود ايجاد و راه اندازي شد.Grame Charles اولين كسي بود كه در سال 2005 كالج تعاون انگلستان را به استراليا معرفي كرد  و از ان به بعد كالج تعاون كارگروههاي را در ايالت NSW ويكتوريا  ،WA  (استرالياي غربي) تشكيل داد.
از اواخر سال 2007 فدراسيون تعاوني در استراليا در راستاي احيا نمودن انجمن تعاوني استراليا اقدام نمود كه هم اكنون به اسم تعاونيهاي استراليافعال مي باشد . در سال 2009 نام تجاري تعاوني هاي ويكتوريا  به عنوان يك لوگوي جديد پذيرفته شد. 

كانادا:                                                      
                                         CANADA
تعريف شركت تعاوني:شركت تعاوني نهادي است كه مالكيت آن بر عهده اعضا يي مي باشد كه از خدمات تعاوني استفاده مي كنند .تعاوني كالا و خدمات را توليد مي كند و مي تواند سود ده يا غير سود آور باشد.
تعاونيها در همه بخش هاي اقتصادي حضور دارند . شما مي توانيد در يك شركت تعاوني كارگري كاركنيد در يك تعاوني مسكن ازمزايايي مسكن آن استفاده كنيد و تمامي مايحتاج روزانه خود را مانند سبزيجات ، پوشاك و ساير موارد را از تعاونيهاي خرده فروشي تامين نماييد .فرزندان خود را به تعاوني مهد كودك بفرستيد و تمامي امور بانكي خود را در تعاوني اعتبار انجام دهيد. 
اصول تعاوني در كانادا به شرح ذيل است:
· داوطلبانه و عضويت آزاد
· كنترل دموكراتيك
· مشاركت اقتصادي اعضا
· خودگردان و غير وابسته
· آموزش ، تربيت و اطلاعات
· تعاون بين تعاوني ها
· اهميت به جامعه
تقريبا" حدود 8800 تعاوني در كانادا با 17 ميليون عضو كالا و خدمات ارائه مي نمايند.
تعاوني ها داراي سرمايه اي معادل 275 بيليون دلار هستند. 
تعاوني ها 150000 نفر اشتغالزايي دارند و توسط 100000 نفر اعضاي كميته و مدير عامل هدايت مي شوند.
33 درصد از كانادايي ها حداقل عضو يك تعاوني اعتبار هستند.
ميزان پايداري تعاوني ها بيشتر از شركت هاي خصوصي است.
تحقيقي در سال 2008 در ايالت كبك نشان مي دهد كه 62 درصد از تعاونيهاي جديد  بعد از 10 سال  در مقايسه با 44 در صد از شركت هاي خصوصي همچنان فعال هستند.
تعاونيها ، واحد هاي اعتباري و صندوق ها هر ساله ميليون ها دلار را از طريق دادن بورس و هدايا به جامعه بر 
مي گردانند.
تعاوني در كانادا ريشه عميقي دارند در اواخر قرن 19 كشاورزان در كبك ، انتاريو، تعاونيهاي  توليد  پنير و خامه راتوسعه دادند و در اوايل قرن 20 كشاورزان در غرب كانادا  تعاونيهايي را به منظور عرضه و فروش توليداتشان تشكيل دادند.
اتحاديه تعاوني كانادا كه تبديل به انجمن تعاوني كانادا در سال 1987 گرديد، اولين سازمان ملي تعاون براي بخش تعاوني است اين انجمن در Hamilton  ، O ntarioo  در 6 مارچ 1909 تشكيل گرديد.
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تعريف تعاوني در ايتاليا مانند ساير كشور ها مي باشد.اولين حركت تعاوني در اين كشور در نيمه دوم قرن 19  با تشكيل تعاوني مصرف در شهر تورينوTorino)) در سال 1854آغاز شددر سال 1856 كارگران شيشه سازي از شهر آلترا    (Altera)اولين تعاوني كارگران را تاسيس نمودند.زمانيكه اولين بانك تعاون در لودي(Lodi)در سال 1864 تاسيس شد. كمي بعد اولين تعاوني كشاورزي در راونا(Ravenna) شكل گرفت.
تعاونيها در اين كشور در ابتدا هيچ مدلي را دنبال نمي كردند ولي اين توانايي را نشان دادند كه مي توانند در فعاليت هاي اقتصادي وارد شوند .در پايان قرن 19 فدراسيون تعاونيهاي ايتالياتاسيس شدو در سال 1893 نام آن به مجمع ملي تعاونيها(National League Co-operatives societies )تغيير يافت.به دنبال صدور بخشنامه پاپ Leone  سوم در پايان قرن 19 كاتالويك در اقتصاد اجتماعي راه يافت و اولين تعاونيهاي الهام گرفته از كاتالويك پديدار شدند.
كه اولين آن در قالب واحد هاي اعتباري روستايي شكل گرفتند و به دليل موفقيت هاي آنها اين ايده به بخش هاي توليدات لبني، و تعاونيهاي مصرف تعميم يافت .
دو سازمان به موازات رشد تعاونيها در آغاز قرن 20  در پاسخ به نياز هماهنگي شكل گرفتند.Legacoop و  Confcooperation(كنفدراسيون تعاونيهاي ايتاليا) كه از كاتوليك الهام گرفته شده اند.و هردو توسط رژيم فاشيست بسته شدند ولي با سقوط فاشيست در سال 1943 استقلال خود را به دست آوردند .در واقع دوران بعد ازجنگ با رشد شركت هاي تعاوني مشخص مي شود و اين دو سازمان مجددا" در سال 1945 تاسيس شدند.
دو سازمان كوچكتر بعدا" با نامهاي ذيل شكل گرفتند:
 AGCI انجمن ملي تعاونيهاي ايتاليا كه در سال 1952 تاسيس شده است.
UNCI اتحاديه ملي تعاونيهاي ايتاليا كه در سال 1975 تاسيس شده است.
هر كدام از اين سازمانها در چندين بخش فعال هستند.آنها وظيفه حمايت،كمك  و حسابرسي از تعاونيهاي عضو وهمچنين وظيفه تشويق مديريت موثر تجاري را برعهده دارند .اين سازمانها در حال حاضر نماينده75 % از تعاونيهاي ايتاليا هستند.حركت تعاونيهاي ايتاليا و سازمانهاي ملي آن مطابق با قوانين و مقررات تعاونيها و اصول ICA مي باشد.
شكل مهمتر تعاونيهاي ايتاليا تعاونيهاي اجتماعي است كه در سالهاي89 -1980 رشد يافتند.يك دليل آن اين است كه تعاونيها مسئول عرضه خدمات و رفاه اجتماعي بودند.
اين تعاونيها به دو گروه اصلي تقسيم مي شوند:
تعاونيهايي كه با قرارداد با نيروهاي مددكار خدمات ارائه مي كنند .(تعاونيهاي نوع A)
تعاونيهايي كه خدمات رفاهي و فرصت هاي شغلي به افراد ناتوان جسمي و ذهني ارائه مي نمايند(تعاونيهاي نوع B)
تعاونيهای ايتاليا و مباحثات اجتماعی:
شرکت های تعاونی به منظور مشارکت در فعاليت های و مباحثات اجتماعی در سازمان ملی تعاون عضو می شوند البته عضويت اجباری نبوده و خيلی از تعاونيها در اين سازمان عضو نيستند.
آمار شرکت های تعاونی در سال 2005 کشور ايتاليا:
حدود 70400 تعاونی با عضويت 1 ميليون نفردر ايتاليا به ثبت رسيده اند.

مغولستان:                                           
                                      Mongolia
بخش تعاون در كشور مغولستان 7 اصل دارد . اين ارزشها و اصول در سال 1995مطابق باكنگره اتحاديه  تعاوني هاي بين المللي شدند.
تعاوني ها بر پايه ارزشها ي خودياري ،خودمسئوليتي، دموكراسي ، برابري ،مساوات ،همكاري تشكيل شده اند. بعلاوه  تعاونيها به ارزشهاي اخلاقي ،مسئوليت هاي اجتماعي و رعايت حال ديگران بسيار پايبند مي باشند.
اصول تعاون:
· داوطلبانه و عضويت آزاد
· كنترل دموكراتيك اعضا
· مشاركت اقتصادي اعضا
· خودگردان و غير وابسته
· آموزش ، تربيت و اطلاعات
· تعاون بين تعاوني ها
· اهميت به جامعه
انگلستان                                            
                                    ENGLAND
تعاونيها هميشه در انگلستان وجود داشته اند و هيچ كس به درستي نمي داند اولين تعاوني چه موقع ايجاد گرديده اگرچه نظرات متعددي وجود دارد.  از تعاوني Shore Porter  كه در Aberdeen  در سال 1498 تاسيس گرديد تا بافندگي  Fenwickدر مارچ 1761 يا  Hull Anti –Mill  در سال 1795.
برنامه كاري تعاوني هاي مدرن توسط تعاوني راچدل در سال 1844 پايه ريزي شدكه الهام گرفته از تعاوني  New Lanark  ايجاد شده توسط Robert Owen بود،انها  اصول راچديل را تدوين نمودند كه بر پايه اصول اخلاقي تهيه شده بود.
اصول تعاون:
· داوطلبانه و عضويت آزاد
· كنترل دموكراتيك اعضا
· مشاركت اقتصادي اعضا
· خودگردان و غير وابسته
· آموزش ، تربيت و اطلاعات
· تعاون بين تعاوني ها
· اهميت به جامعه[image: image7.png]



