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فرازهاي عملكرد آموزشي درسال 1387
1- درسال 1387 تعداد 4533 دوره آموزشی حضوري وغير حضوري به مدت 62143 ساعت توسط ادارات كل تعاون استانها برگزار شده است كه دراين دوره ها درمجموع 90967 نفر فراگير شركت كرده اند.

2- تعداد آموزشهاي حضوري اجراء شده در مدت مذكور در زمينه دوره هاي تعاوني و مديريتي به ترتيب 3852  و 528 دوره  بوده است .

3-  آموزشهاي غيرحضوري در سال جاري شامل 153 دوره به مدت 1535 ساعت با 2478 نفر فراگير توسط ادارات كل تعاون استانها برگزارشده است.

4- ادارات كل تعاون استانها ازلحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان آموزش ؛تعداد فراگير و نفر ساعت به ترتيب  79؛ 80 ؛ 74 ؛ 75 درصد از برنامه  را محقق نموده اند. 

5- اطلاعات گرد آوري شده نشان مي دهد كه حدود  58 درصد فراگيران (52861 نفر) از مديران شركتهاي تعاوني بوده اند.

6- درمدت مذكور تعداد 24483 نفر از زنان تعاونگر در دوره هاي آموزشي شركت نموده اند كه براين اساس سهم بانوان آموزش گيرنده 27 درصد بوده است.

7-  عملكرد آموزشي ادارات كل تعاون استانها ي : آذربايجان شرقي-  آذربايجان غربي – اردبيل – خراسان رضوي – خراسان شمالي – كهگيلويه و بويراحمد – گيلان – همدان - يزد  از لحاظ تعداد دوره از برنامه آموزشي مصوب پيشي گرفته است.                              
8- درسال 1387 ؛ تعداد 400 فقره پرونده آموزشي بررسي و 1000 نسخه گواهينامه موقت براي دانش آموختگان مراكز آموزش علمي – كاربردي تحت پوشش وزارت تعاون صادر شد.
9-  بيش از 80 مركز و موسسه آموزشي متقاضي برگزاري دوره هاي آموزشي بخش تعاون مورد بررسي قرار گرفت و در نهايت 77 نسخه گواهينامه تائيد صلاحيت براي موسسات مذكور صادر شد.
10-  در سال 1387 بيش از هشت ميليارد و 700 ميليون ريال اعتبار براي ادارات كل تعاون استانها تخصيص يافت 0
11-  در مجموع 1950 دقيقه برنامه راديويي و 10 هزار دقيقه برنامه نلويزيوني از شبكه آموزش در سال 1387 پخش شد.               

فصل اول

فعاليتهاي دفترآموزش

      در راستاي نيل به اهداف مورد نظر و اجرايي سياستهاي چون گسترش آموزشهاي كوتاه مدت ؛ استفاده از فعاليتهاي نوين آموزشي و توسعه روشهاي اجرايي آموزش تعاون ؛ عمده ترين فعاليتهاي دفتر آموزش طي سال 1387 به شرح ذير فهرست مي شود:
1 – تقويم آموزشي سال 87 ادارات كل تعاون استانها  
  پس از اجراي طرح نياز سنجي آموزشي و استخراج نتايج آن تا اواخر آذرماه سال 1386 ؛ برنامه آموزشي سال 1387 ادارات كل تعاون استانها پس از اعمال تغييرات لازم در دو بخش الف) اواخر فروردين ماه بصورت سه ماهه اول ب) اواخر شهريور ماه سال 87 بصورت كامل (سالانه) شامل 5725 دوره آموزشي تعاوني و مديريتي با حجم بيش از يك ميليون و 600 هزار نفر ساعت آموزش به ادارات كل تعاون استانها ابلاغ شد.
 2- تدوين برنامه آموزشي سال 1388 ادارات كل تعاون استانها 

   پس از جمع آوري اطلاعات لازم از سطح ادارات كل تعاون استانها و اعمال سياست ها و كنترل هاي مربوطه در نهايت بالغ بر يك ميليون و 800 هزار نفر ساعت آموزش در دو گروه مهارتهاي عمومي و تخصصي جهت اجراء توسط ادارات كل تعاون استانها برنامه ريزي و در قالب تقويم آموزشي سال 1388 در اواخر بهمن ماه سال 1387 تنظيم و تدوين شد.  اما اعلام آمادگي سازمان آموزش فني و حرفه اي كشور جهت اجراي رايگان آموزشهاي مهارتي تعاونيها ؛ موجب شد كه تقويم تنظيم شده مذكور پس از اعمال اصلاحات لازم در اوايل سال 1388 ابلاغ شود.
3- آموزش پود ماني تعاون  

    در دي ماه سال 1387 كار تنظيم مجموعه آموزشهاي عمومي و تخصصي مورد نياز شركتهاي تعاوني با رويكرد پودماني اجراء شد و براي نخستين بار؛ با تكيه بر نتايج حاصل از افزون بر يك دهه اجراي فعاليتهاي آموزشي توسط ادارات كل تعاون استانها هريك از مهارتهاي زير شاخه آموزشهاي عمومي و تخصصي به پودمان تقسيم شدند.

   محتوي اين پودمانها با توجه به محتوي دوره هاي آموزشي سالهاي گذشته و باز خوردهاي دريافت شده ؛ باز نگري و تدوين شدو در نهايت 43 پودمان در قالب پنج مهارت عمومي : ايجاد تعاوني ؛ اداره تعاوني ؛ مالي؛ بازرگاني ؛ كاربرد كامپيوتر و 23 پودمان در قالب پنج مهارت تخصصي : مديريت تعاوني صنعتي ؛ مديريت تعاوني اعتبار ؛ مديريت تعاوني مسكن ؛ مديريت تعاوني مصرف و مديريت تعاوني كشاورزي دسته بندي شدند. 
4 –پشتيباني مراكز آموزش علمي - كاربردي
      در سال 1387 اين دفتر اقدام به بررسي 400 فقره پرونده هاي آموزشي و بررسي و صدور 1000 نسخه گواهينامه موقت دانش آموختگان هشت مركز آموزش علمي – كاربردي ( مركز آموزش عالي تعاون همدان –شركت تعاوني پيام شهر كرد –شركت تعاوني توليد كنندگان بروجرد –شركت تعاوني قارچ صدفي تنكابن –شركت تعاوني پيشتازان آئين زندگي و شركت تعاوني مهستان سبز شمال تنكابن) نمود.
5- اعتبار سنجي مراكز آموزشي ( جهت واگذاري اجراي دوره هاي آموزشي )

      در راستاي طرح اعتبار سنجي مراكز آموزشي دفترآموزش در سال 1387 صلاحيت بيش از 80 مركز و موسسه آموزشي متقاضي برگزاري دوره هاي آموزشي بخش تعاون را مورد بررسي قرار داد و در نهايت 77 نسخه گواهينامه تائيد صلاحيت براي موسسات مذكور صادر شد.

6 – تامين اعتبار ادارات كل تعاون استان‌ها و بررسي هزينه‌هاي 4 درصد 
    محاسبه وارسال اعتبارات از محل  4 درصد حق تعاون و آموزش براي اجراي برنامه‌هاي آموزشي ادارات كل تعاون استان‌ها و بررسي اسناد مالي آموزشي آنها از جمله وظايف دفتر آموزش در سال 1387 بوده است. دراين سال بيش از هشت ميليارد و 700 ميليون ريال اعتبار براي ادارات كل تعاون استانها تخصيص يافت  كه پس از هزينه كرد اعتبارات آموزشي تعداد 120 فقره پرونده واسناد مالي ادارات كل تعاون استانها مورد بررسي قرار گرفته و جهت تسويه تنخواه گردان تخصيصي به صندوق تعاون ارسال شده .
7 –  بازديداز  فعاليت‌هاي آموزشي استان‌ها                          

   در سال 1387 از فعاليتهاي آموزشي 14 اداره كل تعاون استان بازديد بعمل آمد . در اين بازديدها چگونگي محتويات پرونده هاي آموزشي و ميزان مطابقت آنها با دستورالعمل اجرايي آموزش تعاون ؛ كيفيت تجهيزات و امكانات آموزشي در استان مورد توجه قرار گرفت و نحوه رفع مسائل و مشكلات اجرايي ادارات كل تعاون استانها در زمينه اجرايي آموزش ها مورد بررسي قرار گرفت.
8- تدوين گزارش عملكرد آموزشي :
       پس از بررسي و كنترل بيش از 360 گزارش عملكرد ماهيانه استانها در طول سال 1387 ؛ تعداد چهار گزارش عملكرد آموزشي سه ؛ شش ؛ نه و يكساله ادارات كل تعاون استانها تهيه و تنظيم شد.

9-تأليف و باز نگري متون آموزشي

    در سال 1387 همچون سال گذشته به منظور گسترش فرهنگ مكتوب تعاون و رفع نيازفراگيران دوره‌هاي آموزشي  تعدادي از كتابهاي آموزشي بشرح ذيل باز نگري و يا تاليف شدند:  
      عناوين باز نگري شده :

    - پرسش ها و پاسخ هاي حقوقي تعاوني ها 
    - پرسش ها و پاسخ هاي مالي تعاوني ها ‌ 
    -  بازرسي در شركت هاي تعاوني 

     -  اصول وانديشه هاي تعاون
    - عمليات حسابداري پايان دوره در شركت هاي تعاوني 
    - مديريت مالي درشركت هاي تعاوني 
    عناوين تاليف شده:

  حسابداري كاربردي درشركت هاي تعاوني 
 بازاريابي درشركت هاي تعاوني -
 بودجه ريزي و شركت هاي تعاوني-  
   10– تقويت صفحات آموزشي  وب سايت وزارت تعاون  

     به منظور استفاده كاربران بخش تعاون از آخرين مقالات علمي  در زمينه هاي تكنيك مديريتي و روش هاي تجارت الكترونيك و ساير مطالب آموزشي و علمي مورد نياز اعضاء و مديران شركتها و اتحاديه هاي تعاوني در سال 1387 تعداد 1000 صفحه مطالب علمي و آموزشي به وب سايت وزارت تعاون بارگذاري شد.
11- ايجاد مدرسه راديويي :
     در راستاي بهره گيري از رسانه هاي جمعي و تعامل موثر با صدا وسيماي جمهوري اسلامي ايران براي ارائه آموزشهاي مديريتي و عمومي تعاون به مخاطبان تعاون در سراسر كشور به منظور ارتقاء سطح دانش و مهارت تعاونگران و فراهم نمودن زمينه گرايش مردم به تشكلهاي تعاوني پروژه ايجاد مدرسه راديويي در تابستان سال 1387 به مرحله اجراء درآمد كه در اين راستا 1950 دقيقه برنامه راديويي با همكاري اساتيد و متخصصان وزارت تعاون و اساتيد دانشگاها اجراء شد.
12 – ايجاد مدرسه تلويزيوني :
   در نيمه دوم سال 1387 طرح ايجاد مدرسه تلويزيوني در دستور كار قرارگرفت وپس از عقد تفاهم نامه با صدا و سيما ضبط برنامه هاي مربوطه شروع گرديد كه در نهايت با همكاري متخصصان و اساتيد  وزارت تعاون 10000دقيقه برنامه از شبكه آموزش سيماي جمهوري اسلامي ايران پخش شد.
13 – بهسازي وتجهيز فضاهاي آموزشي
    به منظور تجهيز فضاي آموزشي ادارات كل تعاون استانها در سال 1387 با پيگيري‌هاي بعمل آمده تعداد 34 كارگاه آموزشي در ادارات كل و  ادارات تعاون شهرستان‌ها ايجاد شدند. تجهيزات هريك ازاين كارگاهها  شامل يك دستگاه كامپيوتر- يك دستگاه ويدئو پرژكتور- ميز بيضي شكل بزرگ- حداقل 25 عدد صندلي– پرده نمايش و تخته وايت برد  مي باشد 
14-طراحي و چاپ پوستر و بنر آموزشي 
         بمنظور اطلاع رساني در زمينه زمان ونحوه اجرايي آموزشهاي تعاوني تعداد 15000 نسخه پوستر و 300 تخته بنر آموزشي در سال 1387 توسط اين دفتر طراحي و به چاپ رسيد.

فصل دوم
بخش الف – ارزيابي كلي فعاليتهاي آموزشي ادارات كل تعاون استانها
ارزيابي كلي  فعاليتهاي آموزشي ادرات كل تعاون استانها  
         فعاليتهاي آموزشي ادارات كل تعاون استان‌ها درسال 1387 شامل اجراي 4533 دوره به مدت 62143 ساعت بود كه تعداد 90967  نفر فراگير با 1257988نفرساعت آنها بهره مند شدند. اين برنامه‌هاي آموزشي به دو شيوه حضوري و غيرحضوري اجراء شدند.

الف : آموزش حضوري

      درسال 1387 با اجراي  تعداد 4380  دوره آموزشي حضوري  شامل 3852 دوره تعاوني و528   دوره مديريتي افزون بر 88489 نفر از مديران ؛ اعضاء هيات مديره ؛ بازرسان ؛ كاركنان و اعضاء تعاونيها در مجموع 1232791نفر ساعت آموزش ديده اند. ادارات كل تعاون استانها حدود 74 درصد از نفرساعت (1674320) برنامه آموزشي پيش بيني شده براي دوره هاي تعاوني ومديريتي  را به اجراء درآورده اند.
      همچنين سهم دوره هاي تعاوني و دوره هاي مديريتي از مدت زمان عملكرد آموزش حضوري به ترتيب 88 درصد ( 53545 ساعت) ،12 درصد (7063 ساعت ) بوده است .

           بر مبناي شاخص تعداد  ؛ در سال 1387 تعداد 88489 نفر در آموزش‌های حضوري ادارات كل تعاون استانها( بطور متوسط در هر دوره 20 نفر تعاونگر) شركت كرده اند كه اين تعداد 97 درصد ازكل فراگيران را شامل مي شود.
  دوره هاي تعاوني در خصوص دوره هاي تعاوني ؛ اطلاعات گردآوري شده نشانگر آن است كه مجموعا 3852 دوره تعاوني در مدت 53545 ساعت با حضور 76823  نفر فراگير يرگزار شده است اين دوره ها85درصد(3852 دوره) عملكرد آموزشي را از نظر تعداد دوره ها ي اجراء شده به خود اختصاص داده اند 
       برنامه پيش بيني شده دوره هاي تعاوني درسال1387 شامل4493 دوره مي باشد كه ادارات كل تعاون استانها با برگزاري 3852 دوره 86 درصد از برنامه پيش بيني مذكور را به مرحله اجرا. گذارده اند. 

       بر مبناي شاخص نفر ساعت از مجموع يك مليون و 257 هزار و 988 نفر ساعت آموزش در سال 1387 حدود86 درصد  آموزشها (يك مليون و هفده وهشت هزارو 45 نفر ساعت) در حيطه دوره هاي تعاوني اجراء شده است.  

  
    دوره هاي مديريتي  به آن دسته ازدوره هاي آموزشي اطلاق مي گردد كه باعث افزايش سطح مهارت و روزآمد نمودن مديران تعاونيها مي گردد ؛  اين دوره ها نقشي مهم در اداره موثرشركتها واتحاديه هاي تعاوني دارند. 

      در سال 1387 تعداد 528 دوره مديريتي براي 11666 نفر از تعاونگران در مدت 7063 ساعت برگزار شده است. 

        ادارات كل تعاون استانها از 1232 دوره مديريتي پيش بيني شده  تنها موفق به برگزاري 496 دوره (حدود 43درصد) از برنامه آموزشي مورد اشاره شده اند.
مقايسه عملكردآموزشي با برنامه پيش بيني شده:

        برنامه آموزشي سال 1387 برمبناي چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان آموزش (ساعت) ؛ تعداد فراگير(نفر) و نفرساعت در انواع آموزشي تعاوني و مديريتي  براي 30 اداره كل استان تنظيم شده است كه براين اساس مطابق مندرجات جدول شماره 3؛ دوره هاي آموزشي پيش بيني شده شامل 5725 دوره درمدت 77808 ساعت براي 123150 نفر فراگير با احتساب 1674320 نفرساعت مي باشد كه ادارات كل تعاون استانها با برگزاري 4533 دوره به مدت 62143 ساعت براي 90967 نفر فراگير و 1257988نفرساعت به ترتيب79؛ 80 ؛ 74 و75 درصد از برنامه آموزشي پيش بيني شده را محقق نموده اند. 
    با توجه به  جدول شماره 3  ادارات كل تعاون استانهاي بوشهر ؛ هرمزگان ؛ تهران ؛ كردستان ؛ ايلام ؛ قم ؛گلستان؛ خوزستان ؛  لرستان؛اصفهان؛قزوين؛كرمانشاه؛مركزي؛كرمان و مازندران كمتر از 80 درصد در تحقق اهداف كمي برنامه خود از نقطه نظر تعداد دوره هاي آموزشي موفق بوده اند.
ب - آموزش غيرحضوري:

      نظام آموزش غير حضوري به منظور توسعه وتعميم آموزش تعاون وبه عنوان مكمل روش هاي آموزشي حضوري طراحي شده است . دراين آموزش كه به شكل خود آموز انجام مي شود فراگيران ملزم به حضور درمحدوده زماني و مكاني معيني نمي باشند ؛ مواد ومحتوي درسي همراه دستورالعملهاي لازم دراختيار آنان قرارمي گيردو متناسب با ويژگي هاي شخصي و وضعيت شغلي خود به شيوه خود آموز از آموزش هاي مورد نياز بهره مند مي شوند.
      در سال 1387 بر اساس اطلاعات گردآوري شده ؛ سهم اجراي دوره هاي آموزش غيرحضوري 3 درصد بوده است. به دلايل مختلف ازجمله : ؛  پائين بودن ميزان مطالعه در سطح جامعه ؛ سهولت و سرعت بيشتر دريافت اطلاعات از طريق دوره هاي حضوري ؛ عدم معرفي مناسب و مستمر مزاياي روش آموزش غير حضوري براي مخاطبان ؛  استقبال از شيوه غير حضوري كم رنگ بوده است.

         به هرحال ؛ تعداد 2478 نفر ( حدود3 درصد كل فراگيران ) در سال 1387 به شيوه غير حضوري با مباحث عمومي وپايه تعاوني آشنا شده اند . سه استان خراسان رضوي و همدان به ترتيب با برگزاري 55 و 25 دوره غير حضوري بيشترين تعداد فراگيران را در اين شيوه آموزشي داشتند.

فصل دوم
بخش ب- عملكرد اداره كل تعاون استانها به تفكيك
1- اداره كل تعاون استان آذربايجان شرقي

     اداره كل تعاون استان آذربايجان شرقي در سال87 مجموعأ 359 دوره به مدت 4641 ساعت و با حضور 7012  نفر برگزار نموده كه شامل برگزاري 279دوره تعاوني ، 76 دوره مديريتي ، 4 دوره غير حضوري بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با  3511  ساعت (حدود 76 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با 5479 نفر( 78درصد) مربوط به دوره هاي تعاوني بوده است.          

        برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر280 دوره ؛4304 ساعت ؛ 6210 نفر فراگير و93560 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 359   دوره ؛ 4641 ساعت ؛ 7012 نفر و 89430  نفرساعت به ترتيب 128؛108؛113و95درصد از برنامه خود رامحقق نموده اند.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  15 ؛ 30؛ 9و 18 درصد رشد را نشان مي دهد.
	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	279
	3511
	5479

	مديريتي
	76
	1079
	1472

	غيرحضوري
	4
	51
	61

	جمع كل
	359
	4641
	7012


2- اداره كل تعاون استان آذربايجان غربي

      اداره كل تعاون استان آذربايجان غربي درسال87 مجموعأ 256 دوره به مدت 4531 ساعت و با حضور5301 نفر برگزار نموده كه شامل برگزاري 236  دوره تعاوني و 20 دوره‌ مديريتي ؛ بوده است.

     بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با  4257 ساعت (حدود94 در صد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش  با 5462  نفر ( بيش از 91درصد) مربوط به دوره‌هاي تعاوني بوده است .

        برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر250 دوره ؛3316 ساعت ؛ 5320 نفر فراگير و69320 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 256   دوره ؛ 4531 ساعت ؛ 5301 نفر و 98098  نفرساعت به ترتيب 102؛137؛100و141درصد از برنامه خود را رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  21 ؛ 31؛ 25و 34 درصد افت را نشان مي دهد. 
      اداره كل تعاون استان آذربايجان غربي با همكاري موئثر با سازمان همكاري فني وحرفه اي استان و با بهره گيري ازاعتبارات آموزشي سازمان مورد اشاره موفق به برگزاري 6 دوره مهارت آموزي به مدت 156 ساعت آموزش براي 167 نفر فراگير شد كه از اين لحاظ جاي قدرداني دارد.
	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	236
	4257
	4851

	مديريتي
	20
	274
	450

	غيرحضوري
	0
	0
	0

	جمع كل
	256
	4531
	5301


3- اداره كل تعاون ا ستان اردبيل
       اداره كل تعاون استان اردبيل در سال87 مجموعأ 182دوره به مدت 2432 ساعت و با حضور3486 نفر برگزار نموده كه شامل  برگزاري  165 دوره تعاوني ، 17 دوره مديريتي  بوده است. 

       بيشترين سهم از مدت زمان آ موزش  با 2208 ساعت (حدود 91 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با 3130  نفر ( 90 درصد) مربوط به دوره هاي تعاوني بوده است .

    برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر125 دوره ؛1688 ساعت ؛ 2680 نفر فراگير و36480 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 182   دوره ؛ 2432 ساعت ؛ 3486 نفر و 47068  نفرساعت به ترتيب   146؛144؛130و129درصد از برنامه خود رامحقق نموده اند.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  23 ؛ 0؛ 31و 8 درصد رشد را نشان مي دهد.

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	165
	2208
	3130

	مديريتي
	17
	224
	356

	غيرحضوري
	0
	0
	0

	جمع كل
	182
	2432
	3486


4- اداره كل تعاون استان اصفهان

      اداره كل تعاون استان اصفهان درسال87 مجموعأ184 دوره به مدت 2682 ساعت و با حضور 3766 نفر برگزارنموده كه شامل برگزاري 166 تعاوني، 14 دوره مديريتي، 4 غيرحضوري بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 2428  ساعت (90 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با  3346  نفر (حدود 89 درصد) مربوط به دوره‌هاي تعاوني بوده است.           

    برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر290 دوره ؛4296 ساعت ؛ 6230 نفر فراگير و94720 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 184   دوره ؛ 2682 ساعت ؛ 3766 نفر و 58066  نفرساعت به ترتيب   63 ؛62؛60 و61 درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  16 ؛ 10؛ 25و 14 درصد رشد را نشان مي دهد.

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	166
	2428
	3346

	مديريتي
	14
	204
	360

	غيرحضوري
	4
	50
	60

	جمع كل
	184
	2682
	3766


5- اداره كل تعاون استان ايلام

    اداره كل تعاون استان ايلام درسال87 مجموعأ 44 دوره به مدت 689 ساعت و با حضور 993 نفر برگزار نموده كه شامل برگزاري42 تعاوني و 2 مديريتي بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با  660 ساعت (96 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با  944 نفر ( بيش از95 درصد) مربوط به دوره‌هاي تعاوني بوده است .            

       برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر100 دوره ؛1436 ساعت ؛ 2110 نفر فراگير و30400 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 44 دوره ؛ 689 ساعت ؛ 993 نفر و 15558  نفرساعت به ترتيب   44 ؛48؛47و51 درصد از برنامه خود رامحقق نموده اند.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  58 ؛ 65؛ 52و 60 درصد افت را نشان مي دهد     

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	42
	660
	944

	مديريتي
	2
	29
	49

	غيرحضوري
	0
	0
	0

	جمع كل
	44
	689
	993


6- اداره كل تعاون استان بوشهر

   اداره كل تعاون استان بوشهر در سال87  مجموعأ 29 دوره به مدت 290 ساعت و با حضور  528 نفر برگزار نموده كه  شامل برگزاري 25  تعاوني ، 2  دوره مديريتي ؛ 2 دوره غيرحضوري بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 244  ساعت (84 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش حضوري با  459 نفر (87 درصد) مربوط به دوره ‌هاي عمومي و پايه بوده است .

       برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر85 دوره ؛1068 ساعت ؛ 1800 نفر فراگير و22920 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 29 دوره ؛ 290 ساعت ؛ 528 نفر و 5275  نفرساعت به ترتيب   34 ؛27؛29و23 درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  59 ؛ 73؛ 51و 68 درصد افت را نشان مي دهد     

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	25
	664
	965

	مديريتي
	2
	29
	49

	غيرحضوري
	2
	20
	21

	جمع كل
	29
	713
	1035


7- اداره كل تعاون استان تهران
      اداره كل تعاون استان تهران در سال87  مجموعأ 275  دوره به مدت 3091 ساعت و با حضور 5953نفر برگزار نموده كه  شامل برگزاري  253تعاوني ، 16  دوره مديريتي ، 6 دوره غيرحضوري  بوده است.

     بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 2876  ساعت (93 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با  5533  نفر (93 درصد ) مربوط به دوره‌هاي تعاوني بوده است .     
      برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر620 دوره ؛7660 ساعت ؛ 12850 نفر فراگير و159160 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 275 دوره ؛ 3091 ساعت ؛ 5953 نفر و 66955  نفرساعت به ترتيب   44 ؛40؛46و42 درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  49 ؛ 64؛ 40و 58 درصد افت را نشان مي دهد     

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	253
	2876
	5533

	مديريتي
	16
	144
	326

	غيرحضوري
	6
	71
	94

	جمع كل
	275
	3091
	5953


8- اداره كل تعاون استان چهارمحال و بختياري 
      اداره كل تعاون استان چهارمحال و بختياري درسال87  مجموعأ  105  دوره به مدت 1404 ساعت و با حضور 2100نفر برگزار نموده است. 
       اين اداره كل كليه دوره هاي برگزارشده طي سال 1387 را درقالب دوره هاي تعاوني برگزارنموده است.
      برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر130 دوره ؛1692 ساعت ؛ 2840 نفر فراگير و37240 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 105 دوره ؛ 1404 ساعت ؛ 2100 نفر و 28449  نفرساعت به ترتيب   81؛83؛74و76 درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  35 ؛ 60؛ 24و 52 درصد افت را نشان مي دهد     

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	105
	1404
	2100

	مديريتي
	0
	0
	0

	غير حضوري
	0
	0
	0

	جمع كل
	105
	1404
	2100


9- اداره كل تعاون استان خراسان شمالي 

    اداره كل تعاون استان خراسان شمالي در سال87 مجموعأ 74 دوره به مدت 859 ساعت و با حضور 1340  نفر برگزار نموده كه شامل برگزاري 58 دوره تعاوني ؛ 8 دوره مديريتي و 8 دوره غيرحضوري بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با  685  ساعت (حدود 80 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با  1069  نفر ( حدود 80 درصد) مربوط به دوره‌هاي تعاوني بوده است .

      برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر70 دوره ؛1008 ساعت ؛ 1460 نفر فراگير و21240 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 74 دوره ؛ 859 ساعت ؛ 1340 نفر و 16506  نفرساعت به ترتيب   105؛85؛92و78 درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  147 ؛ 20؛ 129و 15 درصد رشد را نشان مي دهد     

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	58
	685
	1069

	مديريتي
	8
	104
	151

	غيرحضوري
	8
	70
	120

	جمع كل
	74
	859
	1340


10- اداره كل تعاون استان خراسان رضوي
      اداره كل تعاون استان خراسان رضوي درسال87  مجموعأ 448  دوره به مدت 6412 ساعت و با حضور 8662 نفر برگزار نموده كه شامل برگزاري 300 تعاوني ، 93 دوره مديريتي و 55 دوره غيرحضوري بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 4485 ساعت (حدود70 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با 6044 نفر (حدود 70 درصد) مربوط به دوره هاي تعاوني بوده است .

      برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر370 دوره ؛4900 ساعت ؛ 7920 نفر فراگير و104560 نفرساعت  آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 448 دوره ؛ 6412 ساعت ؛ 8662 نفر و 125330  نفرساعت به ترتيب   121؛131؛109و120 درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  96 ؛ 57؛  78 و 44 درصد رشد را نشان مي دهد     

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	300
	4485
	6044

	مديريتي
	93
	1384
	1742

	غير حضوري
	55
	543
	876

	جمع كل
	448
	6412
	8662


11- اداره كل تعاون استان خراسان جنوبي

      اداره كل تعاون استان خراسان جنوبي درسال87 مجموعأ 98 دوره به مدت 1183 ساعت و با حضور 1923 نفر برگزار نموده كه  شامل برگزاري 88 دوره تعاوني، 7 دوره مديريتي ؛3دوره غيرحضوري بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 1057 ساعت (89 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش حضوري با 1708 نفر ( 89 درصد) مربوط به دوره هاي تعاوني بوده است .

      برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر110 دوره ؛1468 ساعت ؛ 2430 نفر فراگير و32800 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 98 دوره ؛ 1183 ساعت ؛ 1923 نفر و 23349  نفرساعت به ترتيب   89؛80؛79و71 درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  29 ؛ 40؛  17 و 33 درصد افت را نشان مي دهد     

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	ساعت

	تعاوني
	88
	1057
	1708

	مديريتي
	7
	108
	169

	غيرحضوري
	3
	18
	46

	جمع كل
	98
	1183
	1923


12- اداره كل تعاون ا ستان خوزستان
       اداره كل تعاون استان خوزستان درسال87  مجموعأ 178 دوره به مدت 2630 ساعت و با حضور3366 نفر برگزار نموده كه  شامل برگزاري  167 دوره تعاوني، 6 دوره مديريتي ، 5 دوره غيرحضوري بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آ موزش  با 2484 ساعت (94 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با  3130 نفر ( حدود 93 درصد) مربوط به دوره‌های مديريتي بوده است .

           برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر330 دوره ؛4720 ساعت ؛ 7390 نفر فراگير و106960 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 178 دوره ؛ 2630 ساعت ؛ 3366 نفر و 49118  نفرساعت به ترتيب   54؛56؛45و46 درصد از برنامه خود را محقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  48 ؛ 46؛  39 و 42درصد افت را نشان مي دهد 
	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	167
	2484
	3130

	مديريتي
	6
	96
	145

	غير حضوري
	5
	50
	91

	جمع كل
	178
	2630
	3366


13- اداره كل تعاون استان زنجان 

     اداره كل تعاون استان زنجان درسال87 مجموعأ 91 دوره به مدت 1254 ساعت و با حضور2341 نفر برگزار نموده كه شامل برگزاري 74 دوره تعاوني، 12 دوره مديريتي، 5 دوره غيرحضوري بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 1012 ساعت (حدود 81  درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با 1901 نفر (بيش از81 درصد) مربوط به دوره‌هاي تعاوني بوده است .

           برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر100 دوره ؛1388 ساعت ؛ 2090 نفر فراگير و28960 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 91 دوره ؛ 1254 ساعت ؛ 2341 نفر و 32246  نفرساعت به ترتيب   91؛90؛112و111 درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  4 ؛ 36؛  23 و 17درصد افت را نشان مي دهد 

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	74
	1012
	1901

	مديريتي
	12
	172
	335

	غيرحضوري
	5
	70
	105

	جمع كل
	91
	1254
	2341


14- اداره كل تعاون استان سمنان

      اداره كل تعاون استان سمنان  درسال87  مجموعأ 66 دوره به مدت 869 ساعت و با حضور1374 نفر برگزار نموده كه شامل برگزاري 42 دوره تعاوني، 18 دوره مديريتي و 6 دوره غيرحضوري بوده است.

         بيشترين سهم ازمدت زمان آموزش با 548 ساعت (بيش از 63 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با  874  نفر ( حدود 64 درصد) مربوط به دوره هاي تعاوني بوده است .         

           برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر80 دوره ؛1006 ساعت ؛ 1720 نفر فراگير و21600 نفرساعت آموزش  بود كه استان مزبور با برگزاري 66 دوره ؛ 869 ساعت ؛ 1374 نفر و 18070 نفرساعت به ترتيب  82؛86؛80و84 درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره وتعداد فراگير 18و8 درصد رشد و ازلحاظ مدت زمان و نفرساعت  33و 28 درصد افت را نشان مي دهد 

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	42
	548
	874

	مديريتي
	18
	256
	409

	غير حضوري
	6
	65
	91

	جمع كل
	66
	869
	1374


15- اداره كل تعاون استان سيستان و بلوچستان 

      اداره كل تعاون استان سيستان و بلوچستان درسال87 مجموعأ 113 دوره به مدت 1515 و با حضور2338 نفر برگزار نموده كه شامل برگزاري 111  دوره تعاوني ، 2  دوره مديريتي  بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 1491 ساعت (بيش از98 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش حضوري با 2181 نفر (بيش از 97 درصد) مربوط به دوره‌هاي تعاوني بوده است . 
       برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر125 دوره ؛1882 ساعت ؛ 2740 نفر فراگير و41480 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 113 دوره ؛ 1515 ساعت ؛ 2238 نفر و 27829 نفرساعت به ترتيب      90؛80؛82و67 درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  12 ؛ 21؛  5 و 15درصد افت را نشان مي دهد.
           اداره كل تعاون استان سيستان وبلوچستان  با همكاري موئثر با سازمان همكاري فني وحرفه اي استان و با بهره گيري ازاعتبارات آموزشي سازمان مورد اشاره موفق به برگزاري 2 دوره مهارت آموزي به مدت 44 ساعت آموزش براي 35 نفر فراگير شد كه از اين لحاظ جاي قدرداني دارد.
	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	111
	1491
	2181

	مديريتي
	2
	24
	57

	جمع كل
	113
	1515
	2238


16- اداره كل تعاون استان فارس
      اداره كل تعاون استان فارس درسال87 مجموعأ 204 دوره به مدت 3027 ساعت با حضور3965  نفر برگزار نموده كه  شامل برگزاري 176 دوره تعاوني ، 20  دوره مديريتي ، 8  دوره غيرحضوري بوده است 

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش با 2668 ساعت ( 88 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با 3404 نفر (حدود86 درصد) مربوط به دوره‌هاي تعاوني بوده است .           

       برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر230 دوره ؛3140 ساعت ؛ 4990 نفر فراگير و68320 نفرساعت آموزش بودكه استان مزبور با برگزاري 204 دوره ؛ 3027 ساعت ؛ 3965 نفر و 59042 نفرساعت به ترتيب      89؛96؛79و86 درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره تغييري نداشته ليكن از لحاظ  ؛ مدت زمان ونفرساعت به ترتيب 7و  1 درصد افت و از لحاظ فراگير 9 درصد رشد را نشان مي دهد

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	176
	2668
	3404

	مديريتي
	20
	284
	439

	غير حضوري
	8
	75
	122

	جمع كل
	204
	3027
	3965


17- اداره كل تعاون استان قزوين

      اداره كل تعاون استان قزوين درسال87 مجموعأ 64 دوره به مدت  1080 ساعت و با حضور1092  نفر برگزار نموده است .
        كليه دوره هاي آموزشي اداره كل تعاون استان قزوين در قالب دوره هاي تعاوني برگزار شده است.
       برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر100 دوره ؛1440 ساعت ؛ 2120 نفر فراگير و30480 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 64 دوره ؛ 1080 ساعت ؛ 1092 نفر و 18848 نفرساعت به ترتيب      64؛75؛51و62 درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  43 ؛ 50؛  48 و  55 درصد افت را نشان مي دهد

      عدم برگزاري 18 دوره مديريتي با احتساب 6080 نفرساعت مندرج در برنامه آموزشي استان از بي توجهي استان به آموزش مديران تعاوني هاي و نقاط ضعف عملكرد آموزشي محسوب مي شود
	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	64
	1080
	1092

	جمع كل
	64
	1080
	1092


18- اداره كل تعاون استان قم

      اداره كل تعاون استان قم  درسال87 مجموعأ 45  دوره به مدت 712 ساعت با حضور1002 نفر برگزار نموده كه شامل برگزاري 43 دوره تعاوني ؛2 دوره مديريتي بوده است.

       بيشترين سهم ازمدت زمان آموزش  با 680 ساعت (95 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با 883 نفر ( 88 درصد) مربوط به دوره هاي مديريتي بوده است .

        برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر90 دوره ؛1148 ساعت ؛ 1900 نفر فراگير و24040 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 45 دوره ؛ 712 ساعت ؛ 1092 نفر و 1002 نفرساعت به ترتيب      50؛62؛53و68 درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  68 ؛ 69؛  62  و  64 درصد افت را نشان مي دهد

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	43
	680
	883

	مديريتي
	2
	32
	119

	جمع كل
	45
	712
	1002


19- اداره كل تعاون استان كردستان 

      اداره كل تعاون استان كردستان درسال87 مجموعأ 93دوره به مدت 1222 ساعت و با حضور 1982نفر برگزار نموده كه شامل برگزاري 81  دوره تعاوني، 10 دوره مديريتي ؛ 2دوره غيرحضوري بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 1100  ساعت ( 90 درصد) مربوط به و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با 1716 نفر ( 86درصد) مربوط به دوره هاي تعاوني بوده است .

        برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر210 دوره ؛  2854  ساعت ؛ 4600 نفر فراگير و61880 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 93 دوره ؛ 1222 ساعت ؛ 1982 نفر و 26416 نفرساعت به ترتيب      44؛43؛43و43 درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  66 ؛ 67؛  76  و  69 درصد افت را نشان مي دهد

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	دوره تعاوني
	81
	1100
	1716

	دوره مديريتي
	10
	100
	229

	غيرحضوري
	2
	22
	37

	جمع كل
	93
	1222
	1982


20- اداره كل تعاون استان كرمان 

      اداره كل تعاون استان كرمان در سال 87  مجموعأ 206 دوره به مدت 3262 با حضور 4422 برگزار نموده كه شامل برگزاري 167 كدوره تعاوني ، 38 دوره عمومي و پايه ؛ ا دوره غيرحضوري بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 2804 ساعت (حدود86درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با 3540 نفر (80 درصد) مربوط به دوره‌هاي عمومي و پايه بوده است 

      برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر290 دوره ؛  4360  ساعت ؛ 6040 نفر فراگير و90680 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 206 دوره ؛ 3262ساعت ؛ 4422 نفر و 71532 نفرساعت به ترتيب      71؛75؛73و79 درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  45 ؛ 53؛  20  و  40درصد افت را نشان مي دهد
	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	167
	2804
	3540

	مديريتي
	38
	448
	864

	غيرحضوري
	1
	10
	18

	جمع كل
	206
	3262
	4422


21- اداره كل تعاون استان كرمانشاه 

     اداره كل تعاون استان كرمانشاه در سال87 مجموعأ 96 دوره به مدت 1384 ساعت با حضور2166 نفر برگزار نموده كه شامل برگزاري 95 دوره تعاوني ، 1 دوره مديريتي، بوده است. 

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 1372 ساعت (99 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با 2136 نفر (حدود 99 درصد) مربوط به دوره‌هاي تعاوني بوده است .           

            برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر150 دوره ؛  2176  ساعت ؛  3220 نفر فراگير و47200 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 96 دوره ؛ 1384ساعت ؛ 2166 نفر و 31588 نفرساعت به ترتيب      64؛64؛67و67 درصد از برنامه خود را محقق نموده است..
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  29 ؛ 43؛  23  و 37درصد افت را نشان مي دهد

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	95
	1372
	2136

	مديريتي
	1
	12
	30

	غيرحضوري
	0
	0
	0

	جمع كل
	96
	1384
	2166


22- اداره كل تعاون استان كهگيلويه و بويراحمد 

     اداره كل تعاون استان كهگيلويه و بويراحمد در سال87 مجموعأ 103 دوره به مدت 1217 ساعت با حضور2194 نفر برگزار نموده كه شامل برگزاري 84 تعاوني، 16 دوره مديريتي، 3 دوره غير حضوري بوده است. 

      بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 1016 ساعت (بيش از83 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با 1719 نفر (بيش از 78 درصد) مربوط به دوره‌هاي تعاوني بوده است .           

            برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر100 دوره ؛  1300  ساعت ؛ 2070 نفر فراگير و26920 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 103 دوره ؛ 1217ساعت ؛ 2194 نفر و 26360 نفرساعت به ترتيب      103؛94؛106و98درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  19 ؛ 46؛  25  و  43درصد افت را نشان مي دهد

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	84
	1016
	1719

	دوره مديريتي 
	16
	181
	424

	غيرحضوري
	3
	20
	51

	جمع كل
	103
	1217
	2194


23- اداره كل تعاون استان گلستان

      اداره كل تعاون استان گلستان در سال87  مجموعأ  127دوره به مدت 1716 ساعت با حضور  3542 نفر برگزار نموده كه شامل برگزاري 68 تعاوني، 59 دوره مديريتي بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 1040 ساعت (حدود 61  درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش حضوري با 1777 نفر ( 50 درصد) مربوط به دوره‌هاي تعاوني بوده است .           

        برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر240دوره ؛  2908  ساعت ؛ 5260 نفر فراگير و62280 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 127 دوره ؛ 1716ساعت ؛ 3542 نفر و 46832 نفرساعت به ترتيب      53؛59؛67و75درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  92 ؛ 74؛  194  و  138درصد رشد را نشان مي دهد

     تعويض متوالي روساي آموزش طي سال 1387 درآن اداره كل ازدلايل عدم تحقق حدود نيمي از دوره هاي پيش بيني شده مي باشد.

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	68
	1040
	1777

	دوره مديريتي
	59
	676
	1765

	غيرحضوري
	0
	0
	0

	جمع كل
	127
	1716
	3542


24- اداره كل تعاون استان گيلان

       اداره كل تعاون استان گيلان درسال87 مجموعأ 255 دوره به مدت 2977 ساعت با حضور5133 نفر برگزار نموده كه شامل برگزاري231 تعاوني، 16 دوره مديريتي و 8 دوره غير حضوري بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 2700 ساعت (حدود91درصد)مربوط به و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با 4632 نفر ( 90درصد) مربوط به دوره‌هاي تعاوني  بوده است .

         برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر240دوره ؛  3104  ساعت ؛ 5030 نفر فراگير و65240 نفرساعت آموزش بودكه استان مزبور با برگزاري 255 دوره ؛ 2977ساعت ؛ 5133 نفر و 59251 نفرساعت به ترتيب      106؛96؛102و91درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
     عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ فراگير7و4درصدرشد وازلحاظ مدت ونفرساعت به ترتيب  26 و 18درصد افت را نشان مي دهد

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	231
	2700
	4632

	مديريتي
	16
	192
	364

	غيرحضوري
	8
	85
	137

	جمع كل
	255
	2977
	5133


25-اداره كل تعاون استان لرستان

      اداره كل تعاون استان لرستان درسال87 مجموعأ 77دوره به مدت 1125 ساعت با حضور 1335نفر برگزار نموده كه شامل برگزاري 57 دوره تعاوني ؛18 دوره مديريتي؛ 34 مهارت آموزي؛  2دوره غيرحضوري بوده است.

      بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 838 ساعت (بيش از74 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با 944 نفر ( حدود71 درصد) مربوط به دوره هاي تعاوني بوده است. 
       برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر140دوره ؛ 1892  ساعت ؛ 3010 نفر فراگير و40520 نفرساعت آموزش  بود كه استان مزبور با برگزاري 77 دوره ؛ 1125ساعت ؛ 1335 نفر و 19937 نفرساعت به ترتيب      55؛59؛44و49درصد از برنامه خود را محقق نموده است..
        عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  36 ؛ 53؛  52  و  60درصد افت را نشان مي دهد

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	57
	838
	944

	مديريتي
	18
	272
	359

	غير حضوري
	2
	15
	32

	جمع كل
	77
	1125
	1335


26- اداره كل تعاون استان مازندران

      اداره كل تعاون استان مازندران در سال87 مجموعأ 174 دوره به مدت 2721 ساعت  با حضور 3129 نفر برگزار نموده كه شامل برگزاري 168  دوره تعاوني و6 دوره مديريتي بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 2629 ساعت (حدود 97 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با 3014 نفر (بيش از96 درصد) مربوط به دوره‌هاي تعاوني بوده است .           

      برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر230دوره ؛ 3154  ساعت ؛ 5180 نفر فراگير و69880نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 174دوره ؛ 2721ساعت ؛ 3129 نفر و 48928 نفرساعت به ترتيب 76؛ 86؛ 60و 70درصد از برنامه خود را محقق نموده است.
        عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  70 ؛ 90؛  84  و  103درصدرشد را نشان مي دهد

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	168
	2629
	3014

	مديريتي
	6
	92
	115

	جمع كل
	174
	2721
	3129


27- اداره كل تعاون استان مركزي
      اداره كل تعاون استان مركزي در سال87  مجموعأ 91 دوره به مدت 1319 ساعت با حضور1672 نفر برگزار نموده كه شامل برگزاري 81 تعاوني،  7 دوره مديريتي( 3 دوره غيرحضوري  بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 1186  ساعت (حدود 90 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با 1514 نفر ( بيش از 90 درصد) مربوط به دوره‌هاي تعاوني بوده است .           

      برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر130دوره ؛ 1932  ساعت ؛ 3010 نفر فراگير و 44920نفرساعت آموزش تنظيم بود كه استان مزبور با برگزاري 91دوره ؛ 1319ساعت ؛ 1672 نفر و 24259نفرساعت به ترتيب 70؛ 68؛ 55و 54درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
        عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  32 ؛ 39؛  29  و  37درصد افت را نشان مي دهد

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	81
	1186
	1514

	مديريتي
	7
	108
	113

	غيرحضوري
	3
	25
	45

	جمع كل
	91
	1319
	1672


28- اداره كل تعاون استان هرمزگان

      اداره كل تعاون استان هرمزگان  در سال87  مجموعأ 71  دوره به مدت 998ساعت و  با حضور1244 نفر برگزار كه شامل برگزاري 67 دوره تعاوني  ، 2 دوره مديريتي ، 2 دوره غيرحضوري  بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 972ساعت (بيش از97 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با 1185 نفر (95 درصد) مربوط به دوره هاي تعاوني بوده است.          

        برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر170دوره ؛ 2356  ساعت ؛ 3700 نفر فراگير و 50840 نفرساعت آموزش بود كه استان مزبور با برگزاري 71دوره ؛ 998ساعت ؛ 1244 نفر و 17754نفرساعت به ترتيب 42؛ 42؛ 34و 35درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
        عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  64 ؛ 66؛  63  و  67 درصد افت را نشان مي دهد

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	67
	972
	1185

	مديريتي
	2
	16
	25

	غيرحضوري
	2
	10
	34

	جمع كل
	71
	998
	1244


29- اداره كل تعاون استان همدان 

      اداره كل تعاون استان همدان در سال87 مجموعأ 206 دوره به مدت 1972 ساعت با حضور3740 نفر برگزار نموده كه  شامل برگزاري 170 دوره تعاوني، 11 دوره مديريتي، 25 دوره غير حضوري بوده است.

     بيشترين سهم از مدت زمان آموزش با 1578 ساعت (80 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با 3143 نفر ( 84 درصد) مربوط به سمينار آموزشي بوده است . 

      برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر140دوره ؛ 1784  ساعت ؛ 2920 نفر فراگير و 37360 نفرساعت آموزش بودكه استان مزبور با برگزاري 206دوره ؛ 1972ساعت ؛ 3740 نفر و 36094  نفرساعت به ترتيب 147؛ 110؛ 128و 97درصد از برنامه خود رامحقق نموده است.
        عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره و فراگير 41و29 درصد رشدواز لحاظ مدت زمان ونفرساعت به ترتيب  15 و 17  درصد افت را نشان مي دهد

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	170
	1578
	3143

	مديريتي
	11
	144
	200

	غيرحضوري
	25
	250
	397

	جمع كل
	206
	1972
	3740


30- اداره كل تعاون استان يزد 

      اداره كل تعاون استان يزد در سال87 مجموعأ 219 دوره به مدت 2929 ساعت با حضور3966 نفر برگزار نموده كه  شامل برگزاري 188  دوره تعاوني، 30دوره مديريتي و 1 دوره غير حضوري بوده است.

       بيشترين سهم از مدت زمان آموزش  با 2524 ساعت (بيش از86 درصد) و بيشترين سهم از شركت كنندگان آموزش با 3345 نفر ( بيش از 84 درصد) مربوط به دوره‌هاي تعاوني بوده است . 

        برنامه آموزشي اين اداره كل براي سال 87 براساس چهار شاخص تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ تعداد  فراگيرو نفرساعت مشتمل بر200دوره ؛ 2428  ساعت ؛ 4310 نفر فراگير و 52360 نفرساعت آموزش  بود كه استان مزبور با برگزاري 219دوره ؛ 2929ساعت ؛ 3966 نفر و 53420نفرساعت به ترتيب 109؛ 121؛ 92و 102درصد از برنامه رامحقق نموده است.
        عملكرد آموزشي اين اداره كل در سال 87  نسبت به سا ل 86 از لحاظ تعداد دوره ؛ مدت زمان ؛ فراگير ونفرساعت به ترتيب  23 ؛ 33؛  11 و  24 درصد افت را نشان مي دهد

	شيوه آموزش
	تعداد دوره
	مدت
	نفر

	تعاوني
	188
	2524
	3345

	مديريتي
	30
	400
	601

	غيرحضوري
	1
	5
	20

	جمع كل
	219
	2929
	3966
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